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GE’s bemaerkninger til lov om arbejdsgiverens pligt til at underrette
lenmodtageren

Grenlands Erhverv har falgende bemaerkninger til lovforslag om arbejdsgiverens pligt
til at underrette Isanmodtageren om vilkarene for ansasttelsesforholdet.

Generelt arbejder GE meget pa at fa vores medlemsvirksomheder til at fa udfeerdiget
ansaettelseskontrakter/- beviser.

Men en lov om ansaettelsesbeviser ma ikke vaere for administrativ tung for
virksomhederne, da der inden for visse brancher er mange lgsarbejdere, Igst ansatte
og meget udskiftning blandt medarbejderne.

Det vil meget administrativt tung for disse virksomheder, hvis de skal na at skrive
beviser til alle, der har veeret ansat i fa timer.

Man kan overveje om retten til et bevis skal komme efter 1 maneds ansaettelse eller 2
maneders ansaettelse. | GE's overenskomster med SIK har lsnmodtager ret til en
kontrakt nar de har veeret ansat i 3 maneder.

Det fremgar, af § 1, stk. 1 at loven geelder for lanmodtagere, der har en gennemsnitlig
ugentlig arbejdstid pa mindst 8 timer.

GE skal anbefale, at retten til et ansasttelsesbevis farst skal gaelde, hvis
lanmodtageren har en gennemsnitlig ugentlig arbejdstid pa mindst 15 timer.

Der er ogsa et krav om mindst en gennemsnitlig ugentlig arbejdstid pa 15 timer for at
en Isnmodtager kan karakteriseres som en funktioneer, jf. § 1, stk. 2 i FL.

Der er uoverensstemmelse mellem bemeerkninger til § 7 og § 8 og lovens
bestemmelser.

Ligeledes kan det overvejes at seette loven i kraft fra den 1. juli 2022 for sa vidt angar
§§ 3-4 og at §§ 1-2 samt 5-6 forst seettes i kraft fra 1. januar 2023.

GE har ikke yderligere bemeerkninger.
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