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Arbejdstilsynet sender hermed bekendtgørelse om takster for administration pr. 1. januar 2023 efter lov om arbejdsskadesikring i Grønland i høring. 

Der er tale om den årlige fastsættelse af taksterne for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings og Ankestyrelsens sagsbehandling af arbejdsskadesager og private erstatningssager for det kommende år. 

Bekendtgørelsen udstedes efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, som har det overordnede ansvar for, at AES administreres hensigtsmæssigt, forsvarligt og under behørig hensyntagen til borgerens retssikkerhed. Det følger således af arbejdsskadesikringsloven, at bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring årligt skal indstille taksterne for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings og Ankestyrelsens behandling af sager for det kommende år til beskæftigelsesministeren, der bekendtgør taksterne. For så vidt angår Ankestyrelsens takster sker indstillingen efter forhandling med Social- og Ældreministeriet.

Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har om indstillingen til taksterne for 2023 oplyst følgende:

”Takstfastsættelsen vil medvirke til at sikre balance på sigt i sagsafviklingen, som understøtter, at AES kan behandle arbejdsskader så hurtigt som muligt og med rette kvalitet i afgørelserne. I taksterne indgår desuden, at AES kan afholde de omkostninger, der er forbundet med den fortsatte udvikling af det nye sagsbehandlingssystem (ANS).”
 
Se nærmere om Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings bestyrelses indstilling på www.aes.dk. 

Øvrige oplysninger
Arbejdstilsynet vurderer, at principperne for agil erhvervsrettet lovgivning
ikke er relevante for udstedelsen af bekendtgørelserne.
Eventuelle bemærkninger skal være Arbejdstilsynet i hænde senest torsdag den 24. november 2022 kl. 09.00 (Nuuk).
Høringssvar bedes sendt til Arbejdstilsynet på adressen at@at.dk, Lasse Blomhøj lab@at.dk og Sharmila Sreeramanathan sre@at.dk 
Spørgsmål vedrørende denne høring kan rettes til Lasse Blomhøj, tlf. 72 20 91 16  eller til Sharmila Sreeranamathan, tlf. 72 20 85 77.
Venlig hilsen
Arbejdstilsynet
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