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Referat fra møde i BU for Tekniske Rådgivere den 20. oktober 2022.

Deltagere:

Ujarak Rosing Petersen, fm. (URP)
Jane Carlsen, (JC)
Mario Jensen (MJ)
Inooraq Brandt (IB)
Morten Gosvig (MGM)
Lars Krogsgaard-Jensen, sekr. (LKJ)

Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden.

1. Iserits opfordring til underhåndsbud.

Der består et problem i de sager, hvor kvaliteten i udbuddet betyder, at rådgiver skal bruge megen tid på at bearbejde det, hvilket langt fra står i rette forhold i relation til opgavens størrelse.

En anden begrundelse for at anfægte forslaget er, at det ikke arbejder med en vægtning af de kriterier, der lægges til grund for vurderingen af, hvem der har vundet.

Et tredje begrundelse er, at forslaget arbejder med, at de bydende ikke får oplysninger om, hvem og hvor mange der har budt.

IB efterlyste et kursus i udbudsloven.

Selvstyret har evalueret på Udbudsloven. Efterlys resultatet af evalueringen. 
 

1. Nyt fra sekretariatet.

· GE er meget beskæftiget i spørgsmålet om likvidationsbeskatning.

· GE har bedt om aktindsigt i en sag, hvor (ESANI) har fået tilladelse til at transportere egne byggematerialer – er det i strid med koncessionen til RAL? Det er der forskellige meninger om.

· I relation til overenskomstforhandlingerne i februar skal I få klargjort, hvilke emner/krav I vil have med i forhandlingerne. Denne opfordringer er også udsendt af Karsten, til hvem kravene skal indrapporteres.

· Ansættelsesbevislov er på vej – positive tilbagemeldinger over en bred kam.

· Ændring af Arbejdsmiljøloven i relation til nedsættelse af arbejdstiden. Vil dette reducere sygefraværet, som det er tilfældet andre steder. 

· Der arbejdes på at lave et webinar omkring sikkerhedsarbejdet i virksomhederne – bl.a. som følge af de fire dødsulykker, vi har haft på de grønlandske arbejdspladser. Erfaringer fra jeres arbejdspladser?

· Vi skal have sat bæredygtighed på dagsorden, således at det kan skabe værdi for såvel små som store virksomheder. Vi arbejder med det.

Hvilke ressourcer i bred forstand, herunder arbejdskraft og logistik, får vi brug for, når de nye lufthavne kommer?


1. Opsamling på snak om udvalgets holdning til indførelse af AB 18, ABR 18 og ABT 18 i Grønland. (Jeg ved simpelthen ikke, hvordan jeg skal referere den snak vi havde om emnet sidst).

Ujarak skal til bestyrelsesmøde i Danmark, hvor han skal have møde med xxx xxxx, xxx xxxx og xxx xxxxx om Xxxx Xxxxx.

Udvalget efterlyste håndteringen/fortolkningen af ansvarsdelen i de nye regelkomplekser. Der blev talt om, hvornår man kunne forvente, at de bliver igangsat 


1. Relevante interesseorganisationer (emne, vi ikke nåede sidst).

Ujarak skal til DK i forbindelse med bestyrelsesmødet, hvor han vil holde møder med ovennævnte

1. Evt.
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Nuuk, den 20. oktober 2022


Lars Krogsgaard-Jensen
Jur.kons./sekr.
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