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Dagsorden/referat fra  brancheudvalgsmøde i Tekniske Rådgivere.

Deltagere:

Ujarak Rosing Petersen (URP), fm.
Jane Carlsen (JC)
Inooraq Brandt (IB)
Mario Jensen (MJ)
Morten Gosvig (MGM)
Lars Krogsgaard-Jensen, sekr.

1. Godkendelse af dagsorden

Ingen

2. Godkendelse og opfølgning på referat fra forrige møde


3. Status på og behandling af igangværende sager i udvalget:

a. GBR 2024

Frekvensen for certificeringen af statikere skal være længere i Grønland, da vi ikke har så mange emner til en certificering.

Udvalget var utilfreds med det svar, LKJ havde fået fra departementet om, at man arbejdede med at udarbejde GBR på grundlag af den høring og de møder, man havde haft indtil nu.

LKJ har oplyste, at vi manglede en tilbagemelding fra ministersekretæren på et møde med Aqqaluaq. 

Vi søger en afklaring på, om GBR 

b. Opdatering af AP95, ABT93 og ABR89

Arbejdet er gået i stå, da Embla har mistet den medarbejder, der arbejder med opdateringerne. LKJ holder sig orienteret hos Embla om medarbejdersituationen og dermed udviklingen i arbejdet  

c. Opgavesituationen – udbud af rådgivningsopgaver

Kan vi finde en person, der ved, hvilke planer den danske stat har f.s.v.a. fremtidige projekter i Grønland – Forsvaret, Bygningsstyrelsen, DI. LKJ undersøger mulighederne. 

Opgavesituationen er elendig

Kommunens anlægsafdeling vil arbejde med at samle relevante projekter og dele dem ud – hvis det er lade sig gørligt – eller udbydes, således at rådgiverne stiller arbejdskraft til rådighed for kommunen, så de kan få ”ryddet op”.

Dette har særlig relevans for arealansøgninger, som bliver ”samlet til bunke” p.t. i kommunen. Kommuneqarfik Sermersooq er ved at arbejde sig igennem bunkerne. I de andre kommuner er der problemer – der sker ikke meget. 


d. Fælles udvikling

Der foreslås et kursus indenfor bæredygtighed, DGNB kursus. Masanti har en medarbejder, der har gennemført en Master i bæredygtighed.

4. Orientering fra medlemmerne

Der er travlt i Masanti, som har betydet, at de har ansat folk.

Der sker ikke meget hos Mario og Jane. 

Inooraq savner projekter i mellemstørrelser, der kan løses forholdsvist hurtigt. Der er små opgaver og store projekter. Jern- og Metalskolen er et eksempel på en opgave, som ”sulter” andre opgaver, da der er for mange ressourcer forbundet med de rigtigt store opgaver

Ujarak – lufthavnen i Ilulissat er snart færdig. Savner boligbyggeri. Efterlyser danske opgaver.  


5. Orientering fra sekretariatet.

Intet at bemærke

6. Bæredygtighed i branchen.

Der efterlyses kursus i bæredygtighed.

Samtale med person fra Center for bæredygtige byggematerialer. Samtalen gik bl.a. på, at materialerne havde en længere levedygtighed i Grønland end i Danmark. I denne forbindelse nævnte Inooraq, at de danske leverandører ikke ville garantere samme holdbarhed i Grønland end i DK.

7. Næste møde.

11. december, hvor LKJ sørger for julefrokost

8. Kommunikation fra dagens møde

Inooraq efterlyste emner, som  
9. Evt.

Forårsfesten skal tilrettelægges.


Nuuk, den 8. oktober 2025


Lars Krogsgaard-Jensen
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